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การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
คร ัง้ที ่30/2567

หอ้งประชมุ บรษัิท เอส เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั (มหาชน)

วนัที ่29 มนีาคม 2567

บรษิทั เอส เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จาํกดั (มหาชน)
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แนะนํากรรมการและผูบ้รหิาร

คณุวศิาล วฒุศิกัด ิศ์ลิป์
กรรมการอสิระ

คณุสาธติ  ชาญเชาวนก์ลุ
ประธานกรรมการบรษิทัและ
กรรมการอสิระ

ดร.สมชยั  ไทยสงวนวรกลุ
ประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

คณุชนสิา ชุตภิทัร ์
กรรมการอสิระ
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แนะนํากรรมการและผูบ้รหิาร

ดร.ชติ เหลา่วฒันา
กรรมการอสิระ

พล.ต.ท.นพ.นพศกัดิ ์
ภวูฒันเศรษฐ
กรรมการอสิระ

คณุเล็ก สขิรวทิย
กรรมการอสิระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอสิระ

คณุศโิรตม ์สวสัดิพ์าณชิย์
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แนะนํากรรมการและผูบ้รหิาร

คณุสนินีารถ ไทยสงวนวรกลุ
ผูช้ว่ยประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

คณุสมชาย งามกจิเจรญิลาภ
รองประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

คณุรฐัภมู ิ นนัทปถวี
ผูบ้รหิารสงูสดุฝ่ายการบญัชแีละการเงนิ
และกรรมการ

คณุชยัศกัดิ ์ องัคส์วุรรณ
ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนด
คา่ตอบแทนและกรรมการอสิระ
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แนะนําผูส้อบบญัชี

คณุมารษิา  ธราธรบรรพกลุ
ผูส้อบบญัชจีาก KPMG
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การลงคะแนนเสียง

Yes Yes Yes

No No
No

1
หุน้

1
เสยีง

+1

เห็น
ดว้ย

ไมเ่ห็น
ดว้ย

มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้:
ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้

ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลง
คะแนน 

ถา้มคีะแนนเสยีงเทา่กนั:
ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีง

เพิม่ข ึน้อกีเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

ประธานในทีป่ระชุมการขยายระยะเวลาการออกและเสนอขายหุน้กู ้
คะแนนเสยีง 3 ใน 4 6/34



การลงคะแนนเสียง

ในการลงคะแนนของวาระการประชมุทกุวาระ ใหผู้ถ้อืหุน้
 โปรดระบายสลีงใน ⬜ วา่เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง

กรณีทีถ่อืวา่บตัรเสยี คอื 
ระบายสลีงคะแนนในบตัรไมช่ดัเจน หรอืระบายมากกวา่ 1 ขอ้ 

หรอืมกีารแกไ้ขในบตัรลงคะแนน แตไ่มล่งลายมอืชือ่กํากบัแกไ้ข 

เมือ่ครบเวลาจะมเีจา้หนา้ทีเ่ป็นผูจั้ดเก็บ
และทําการรวบรวมคะแนน

บตัรลงคะแนน

⬛  เห็นดว้ย
 ⬜ ไมเ่ห็นดว้ย
 ⬜ งดออกเสยีง

1 นาที
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การนับคะแนนเสียง

เราจะถอืวา่ผูถ้อืหุน้ทกุทา่น
ลงคะแนนเห็นดว้ย

ท ัง้หมดไวก้อ่น 

คะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ที ่
ไมเ่ห็นดว้ย หรอื งดออกเสยีง
 โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ยกมอืขึน้ 

เจา้หนา้ทีจ่ะเดนิไปเก็บบตัร
เพือ่รวบรวมคะแนน

หกัดว้ย
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การถามคําถาม

ยกมอื
แจง้

ชือ่-สกลุ
ถามคาํ

ถาม
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เพือ่เป็นประโยชนใ์นการจดบนัทกึการประชุม



วาระที ่1 รบัทราบรายงาน
การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ คร ัง้ที ่29/2566

▪ รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่29/2566 

▪ ซึง่ประชมุเมือ่ วนัที ่31 มนีาคม 2566 ไดบ้นัทกึถกูตอ้งตามความเป็นจรงิ

▪ จงึเห็นสมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่รับทราบรายงานการประชมุ

ความเห็นคณะกรรมการ
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วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงาน
สาํหรบัปี 2566

▪ เห็นสมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

▪ เพือ่รับทราบผลการดําเนนิงานสําหรับปี 2566 ดงันี้

ความเห็นคณะกรรมการ
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Outstanding Investor 
Relations Awards

ESG Ratings A CG 5 ดาว

วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงาน
สาํหรบัปี 2566
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❖ ทบทวนนโยบายการตอ่ตา้นการทจุรติคอรรั์ปชนั
❖ ดําเนนิการตามนโยบายอยา่งตอ่เนือ่ง
❖ ใหค้วามรูใ้นการอบรมปฐมนเิทศ พนักงานใหม ่นักศกึษาใหม ่ทบทวนความรู ้แนวทางปฏบิตั ิ

สําหรับพนักงานปัจจบุนั รวมถงึมกีจิกรรมสรา้งความตระหนักแกพ่นักงาน
❖ การรายงานการเปิดเผยขอ้มลูสําหรับผูบ้รหิารทีเ่ขา้รับตําแหน่งใหม่
❖ เตรยีมตอ่อายกุารเป็นสมาชกิแนวรว่มตอ่ตา้นคอรรั์ปชนัของภาคเอกชนไทย

Anti corruption
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วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงานสาํหรบัปี 2566



ESG activities

ดา้นพลงังาน ดา้นเศรษฐกจิ และคณุภาพชวีติพนักงาน ดา้นสงัคม และสิง่แวดลอ้ม

14/34

Thailand Voluntary Emission Reduction Program: 
T-VER
โครงการลดกาซเรือนกระจกภาคสมัครใจตาม
มาตรฐานของประเทศไทย

เสริมสรางทักษะ พัฒนาสายการผลิต สรางน
วัตกรรม

การบริหารจัดการ และการบริหารความเสี่ยง 
ทรัพยากร

พัฒนาผลิตภัณฑ และระบบ เพื่อวิเคราะห 
และรายงานขอมูล

Solar 
Rooftop

ธนาคารนํ้า

iPSS (Power Supply 
System) 

Carbon Footprint Organization: CFO
การปลอยและดูดกลับกาซเรือนกระจกขององคกร

พัฒนาระบบ เพื่อเก็บขอมูล และรายงานผล
การดําเนินงาน

วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงานสาํหรบัปี 2566
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วาระที ่2 รบัทราบผลการดาํเนนิงาน
สาํหรบัปี 2566
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วาระที ่3 พจิารณาอนมุตังิบการเงนิ
สาํหรบัปี 2566

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชนจํากดั ซึง่กําหนดใหบ้รษัิท
ตอ้งจัดทํางบการเงนิ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชทีีผ่า่นการตรวจสอบจากผู ้

สอบบญัชรัีบอนุญาต เห็นสมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
เพือ่พจิารณาอนุมตั ิงบการเงนิสําหรับปี 2566

ความเห็นคณะกรรมการ
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วาระที ่4 พจิารณางดจดัสรรเงนิปนัผล
งวดสิน้ปี 2566

เห็นสมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้งดจัดสรรเงนิปันผลงวดสิน้ปี 2566 เพือ่
สํารองเงนิสดไวเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีนในการดําเนนิธรุกจิและการขยายธรุกจิ

 
ทัง้นีบ้รษัิทไดม้กีารจา่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลจากผลการดําเนนิงาน

ตัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 2566 – 30 มถินุายน 2566  
ในอตัราหุน้ละ 0.25 บาท รวมเป็นเงนิจํานวน  90.56 ลา้นบาท

ความเห็นคณะกรรมการ
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วาระที ่5 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการ
แทนผูท้ ีอ่อกตามวาระ

คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาเสนอ
ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนผูท้ีอ่อกตามวาระเป็น

จํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด

ความเห็นคณะกรรมการ

ดร.สมชยั  ไทยสงวนวรกลุ
ประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

ดร.ชติ เหลา่วฒันา
กรรมการอสิระ

คณุสนินีารถ ไทยสงวนวรกลุ

ผูช้ว่ยประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

คณุรฐัภมู ิ นนัทปถวี

ผูบ้รหิารสงูสดุฝ่ายการบญัชแีละการเงนิ
และกรรมการ

18/34



วาระที ่5.1 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการ
แทนผูท้ ีอ่อกตามวาระ

จะรวบรวมบตัรลงคะแนนทลีะรอบ (ทัง้หมด 4 รอบ) 

ดร.สมชยั  ไทยสงวนวรกลุ
ประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ
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ดร.ชติ เหลา่วฒันา
กรรมการอสิระ

วาระที ่5.2 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการ
แทนผูท้ ีอ่อกตามวาระ

จะรวบรวมบตัรลงคะแนนทลีะรอบ (ทัง้หมด 4 รอบ) 20/34



คณุสนินีารถ ไทยสงวนวรกลุ
ผูช้ว่ยประธานกรรมการบรหิาร
และกรรมการ

วาระที ่5.3 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการ
แทนผูท้ ีอ่อกตามวาระ

จะรวบรวมบตัรลงคะแนนทลีะรอบ (ทัง้หมด 4 รอบ) 21/34



คณุรฐัภมู ิ นนัทปถวี
ผูบ้รหิารสงูสดุฝ่ายการบญัชแีละการเงนิ
และกรรมการ

วาระที ่5.4 พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการ
แทนผูท้ ีอ่อกตามวาระ

จะรวบรวมบตัรลงคะแนนทลีะรอบ (ทัง้หมด 4 รอบ) 22/34



วาระที ่6 พจิารณากาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ

คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาความเห็นของคณะกรรมการกําหนดคา่
ตอบแทนแลว้เห็นสมควรเสนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนุมตัคิา่

ตอบแทนกรรมการ ดงันี้

ความเห็นคณะกรรมการ

ลาํดบั รายละเอยีด ปี 2567 ปี 2566
(ใชจ้รงิ)

1 คา่ตอบแทนประจําคณะกรรมการบรษัิท -  3,510,000 

2 คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษัิท 2,000,000 800,000

3 คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 400,000 160,000

4 คา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 140,000 80,000

5 รถประจําตําแหน่ง 384,000  384,000 

รวมเป็นคา่ตอบแทนกรรมการท ัง้ส ิน้ 2,924,000  4,934,000 

หมายเหต:ุ AGM 29/2566 อนุมตั ิ5,184,000 บาท

12 เดอืน

8 ครัง้ 8 ครัง้

4 ครัง้ 4 ครัง้

2 ครัง้ 2 ครัง้

12 เดอืน 12 เดอืน
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วาระที ่7 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละกาํหนด
คา่สอบบญัชี

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาถงึความน่า
เชือ่ถอื ความรู ้ความสามารถ การใหบ้รกิาร และคา่บรกิารในการสอบบญัช ี
รวมทัง้การตรวจสอบรับรองงบการเงนิไดท้นัเวลา เห็นวา่ผูส้อบบญัชจีาก 

บรษัิท เคพเีอ็มจ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจํากดัปฏบิตัหินา้ทีไ่ดเ้ป็นอยา่งดตีลอดมา 
จงึเห็นควรเสนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ให ้

แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชแีละอนุมตัคิา่สอบบญัชสํีาหรับปี 2567

ความเห็นคณะกรรมการ
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วาระที ่7 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละกาํหนด
คา่สอบบญัชี

คณุมารษิา  ธราธรบรรพกลุ
ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่5752

คณุเอกสทิธิ ์ชูธรรมสถติย์
ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่4195

คณุปิยะณฐั สงิขรณ์
ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่11641

คณุจามจรุ ีสถาพรชยัวฒัน ์
ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที ่11567

ปี 2567 ปี 2566
1 SNC 900,000 950,000
2 COOL 350,000 350,000
3 IMP 370,000 370,000
4 PRD 270,000 270,000
5 ODIN 50,000 50,000
6 YALA 150,000 150,000
7 SCAN 740,000 850,000
8 SEREN 350,000 380,000
9 IPC 400,000 400,000
10 SAHP 300,000 300,000
11 Mercury 150,000 75,000
12 Hermes 80,000 75,000
13 99 IS 100,000 -

4,210,000 4,220,000
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วาระที ่8 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุคงเหลอืของบรษัิทแบบ
มอบอํานาจทัว่ไป (General Mandate) ภายใตเ้งือ่นไขการจัดสรรหุน้สามญั
เพิม่ทนุคงเหลอืตามทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่
29/2566 วนัที ่31 มนีาคม 2566 ทกุประการ

คณะกรรมการบรษัิทไดพ้จิารณาแลว้เห็นวา่การขยายระยะเวลาการจัดสรรหุน้
สามญัเพิม่ทนุคงเหลอืของบรษัิทแบบมอบอํานาจทัว่ไป (General Mandate) 
ภายใตเ้งือ่นไขการจัดสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุคงเหลอืตามทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากที่
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่29/2566 วนัที ่31 มนีาคม 2566 ทกุประการ
และการดําเนนิการตามทีก่ลา่วมาขา้งตน้มคีวามเหมาะสม สมเหตสุมผล

และเป็นไปเพือ่ประโยชนส์งูสดุของบรษัิทและผูถ้อืหุน้ทัง้หมด
จงึเห็นสมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนุมตัิ

ความเห็นคณะกรรมการ
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วาระที ่8 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุคงเหลอืของบรษัิทแบบ
มอบอํานาจทัว่ไป (General Mandate) ภายใตเ้งือ่นไขการจัดสรรหุน้สามญั
เพิม่ทนุคงเหลอืตามทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่
29/2566 วนัที ่31 มนีาคม 2566 ทกุประการ

RO PO PP
ไมเ่กนิ

37,779,661 หุน้
ไมเ่กนิ

37,779,661 หุน้
ไมเ่กนิ

36,222,034 หุน้

     หุน้
ทนุจดทะเบยีน 400,000,000
หกั หุน้เพิม่ทนุปี 64 362,220,339
หุน้เพิม่ทนุคงเหลอื   37,779,661

หรอื/และหรอื/และ
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วาระที ่9 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิท เอส  เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั 
(มหาชน) ตามทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่29/2566 วนัที ่
31 มนีาคม 2566 ทกุประการ

คณะกรรมการบรษัิท ไดพ้จิารณาความเหมาะสมของเงือ่นไขและรายละเอยีด
เกีย่วกบัการขยายระยะเวลาการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิท เอส  เอ็น 
ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั (มหาชน) แลว้เห็นวา่มคีวามเหมาะสม สมเหตสุมผล และ
เป็นไปเพือ่ประโยชนส์งูสดุของบรษัิทและผูถ้อืหุน้ทัง้หมด จงึเห็นสมควรเสนอ
ตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่อนุมตักิารขยายระยะเวลาการออกและเสนอขายหุน้กู ้
ของบรษัิท เอส  เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั (มหาชน) ตามทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากที่
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่29/2566 วนัที ่31 มนีาคม 2566 ทกุประการ

ความเห็นคณะกรรมการ
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วตัถปุระสงค์ เพือ่ใชใ้นการลงทนุ และ/หรอื ใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีน และ/หรอื 
Refinance เงนิกู ้และ/หรอื ชาํระหนีค้นื และ/หรอื ใชใ้นการประกอบ
ธรุกจิทัว่ไป เพือ่รองรับการขยายธรุกจิของบรษัิท เอส เอ็น ซ ี
ฟอรเ์มอร ์จํากดั (มหาชน)และ/หรอื บรษัิทในเครอื หรอืเพือ่วตัถุ
ประสงคอ์ืน่ตามทีค่ณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร

ประเภท หุน้กูท้กุประเภท รวมถงึ (แตไ่มจํ่ากดัเฉพาะ) หุน้กูม้หีรอืไมม่ี
หลกัประกนั มหีรอืไมม่ผีูค้ํ้าประกนั มหีรอืไมม่ผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้และ
อาจเป็นหุน้กูด้อ้ยสทิธหิรอืหุน้กูไ้มด่อ้ยสทิธกิ็ได ้ทัง้นี ้ประเภทหุน้กูจ้ะขึน้
อยูก่บัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแตล่ะครัง้ และ
ปัจจัยอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
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วาระที ่9 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิท เอส  เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั 
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31 มนีาคม 2566 ทกุประการ



จํานวน 
(วงเงนิหุน้กู)้

จํานวนเงนิตน้ของหุน้กู ้(ตามมลูคา่ทีต่ราไว)้ ไมเ่กนิ 1,500 ลา้นบาท (หรอื
จํานวนเทยีบเทา่ในสกลุเงนิอืน่) ทัง้นี ้ในกรณีทีบ่รษัิทไดทํ้าการไถถ่อน หรอืซือ้คนืหุน้กู ้
ใด ๆ แลว้ บรษัิทสามารถออกหุน้กูเ้พิม่ไดอ้กีภายในวงเงนิดงักลา่ว (Revolving Basis)

ในกรณีการออกหุน้กูเ้พือ่การ Refinancing หุน้กูเ้ดมิ (การออกหุน้กูใ้หม่
เพือ่นําเงนิทีไ่ดจ้ากการเสนอขายหุน้กู ้ไปชาํระ และ/หรอื ทดแทนหุน้กูเ้ดมิ) มลูคา่เงนิตน้
ของหุน้กูเ้ดมิซึง่จะถกูไถถ่อนในวนัเดยีวกนักบัวนัทีอ่อกและเสนอขายหุน้กูใ้หมเ่พือ่การ 
Refinancing หุน้กูเ้ดมินัน้ จะไมนั่บเป็นสว่นหนึง่ของมลูคา่รวมของเงนิตน้ของหุน้กูท้ีย่งัมไิด ้
ไถถ่อนในการคํานวณวงเงนิของหุน้กูท้ีบ่รษัิทสามารถทําการออกและเสนอขายได ้

สกลุเงนิ เสนอขายในสกลุบาท และ/หรอื สกลุเงนิอืน่

อตัราดอกเบีย้ ขึน้อยูก่บัสภาวะตลาดในขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กูใ้นแตล่ะครัง้ 
และปัจจัยอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
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วาระที ่9 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิท เอส  เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั 
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อายหุุน้กู ้ หุน้กูท้ีอ่อกโดยบรษัิทจะตอ้งม ีอายไุมเ่กนิ 10 ปี นับจากวนัออกหุน้กูนั้น้ ๆ 
เวน้แตก่รณีการออกหุน้กูป้ระเภทครบกําหนดไถถ่อนเมือ่เลกิบรษัิท (Perpetual Bonds)

การไถถ่อนกอ่น
กําหนด

บรษัิทอาจมหีรอืไมม่สีทิธใินการไถถ่อนหุน้กูก้อ่นวนัครบ
กําหนดไถถ่อนหุน้กู ้และผูถ้อืหุน้กูอ้าจมหีรอืไมม่สีทิธเิรยีกรอ้งให ้
บรษัิททําการไถถ่อนหุน้กูก้อ่นวนัครบกําหนดไถถ่อน ทัง้นี ้ข ึน้อยูก่บัขอ้
กําหนดและเงือ่นไขของหุน้กูท้ีเ่กีย่วขอ้ง

ลกัษณะ
การเสนอขาย

บรษัิทสามารถออกและเสนอขายหุน้กูใ้นครัง้เดยีวเต็มจํานวนวงเงนิ 
หรอืเป็นคราว ๆ โดยทําการ เสนอขายภายในประเทศ และ/หรอื ตา่ง
ประเทศ ใหแ้ก ่ผูล้งทนุทัว่ไป ผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจง ผูล้งทนุรายใหญพ่เิศษ
ผูล้งทนุรายใหญ ่ผูล้งทนุสถาบนั และ/หรอื บคุคลและผูล้งทนุใด ๆ ภายใตก้ฎทีเ่กีย่วขอ้ง
ของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ และ/หรอื สํานักงาน ก.ล.ต.และ/หรอื หน่วยงาน ราชการ
อืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้ง ทีม่ผีลใชบ้งัคบัในขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กูค้รัง้นัน้ ๆ 
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วาระที ่9 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษัิท เอส  เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั 
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อืน่ๆ มอบอํานาจใหค้ณะกรรมการบรษัิท และ/หรอื กรรมการบรหิาร และ/หรอื 
ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร (รวมเรยีกวา่ “ผูม้อํีานาจ”) และ/หรอื กรรมการผูม้ี
อํานาจลงนามของบรษัิท และ/หรอื บคุคลทีไ่ดรั้บมอบหมายโดยผูม้อํีานาจ 
และ/หรอื กรรมการผูม้อํีานาจลงนามของบรษัิท ใหม้ี
อํานาจในการกําหนดขอ้กําหนดและเงือ่นไข รวมถงึรายละเอยีดตา่ง ๆ อนั
จําเป็นและเกีย่วเนือ่งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้เชน่ การกําหนดชือ่เฉพาะของหุน้กู ้
จํานวนหน่วยหุน้กูท้ีอ่อกและเสนอขายในแตล่ะครัง้ ประเภทหุน้กู ้หลกัประกนั หรอืการค้ําประกนัหนีหุ้น้กู ้(รวมถงึ
หลกัประกนัทีใ่หแ้กผู่ค้ํ้าประกนั) (ถา้ม)ี ราคาเสนอขายตอ่หน่วย อายหุุน้กู ้วนัครบกําหนดไถถ่อน สทิธใินการไถถ่อน
หุน้กูก้อ่นวนัครบกําหนดไถถ่อนหุน้กู ้อตัราดอกเบีย้ วธิกีารชาํระคนืเงนิตน้และดอกเบีย้ วธิกีารจัดสรร รายละเอยีดการ
เสนอขาย เป็นตน้ และการดําเนนิการขึน้ทะเบยีนหุน้กูก้บัสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย หรอื ตลาดรองอืน่ และการ
แตง่ตัง้ทีป่รกึษาทางการเงนิ ผูจั้ดการการจัดจําหน่ายหุน้กู ้สถาบนัจัดอนัดบัความน่าเชือ่ถอื ผูป้ระเมนิราคาทรัพยส์นิ ที่
ปรกึษากฎหมาย นายทะเบยีนหุน้กู ้ตวัแทนชาํระเงนิ ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้หรอืทีป่รกึษาอืน่ หรอืบคุคลอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกบั
การออกและเสนอขายหุน้กู ้และการเขา้ทํา ตกลง แกไ้ข รับรอง และลงนามในเอกสารและสญัญาตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัหุน้กู ้และการตดิตอ่ใหข้อ้มลู เปิดเผย ลงนาม รับรอง ตกลง และดําเนนิการยืน่ขอ้มลู แบบคําขอ หรอืเอกสารใด ๆ 
ตอ่สํานักงาน ก.ล.ต. สมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย ธนาคารแหง่ประเทศไทย หรอืหน่วยงานอืน่ใด และบคุคลใด ๆ ที่
เกีย่วขอ้งกบัหุน้กู ้อกีทัง้ใหม้อํีานาจในการดําเนนิการอืน่ใดตามทีจํ่าเป็นและเกีย่วเนือ่งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้
รวมถงึการแตง่ตัง้บคุคลใด ๆ เป็นผูรั้บมอบอํานาจ ผูแ้ทนหรอืตวัแทนของตนเพือ่กระทําการตา่ง ๆ ขา้งตน้ 32/34

วาระที ่9 พจิารณาอนมุตักิารขยายระยะเวลาการ
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วาระที ่10 เร ือ่งอืน่ๆ

วาระอืน่ๆ: ไมม่ี
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ขอขอบคณุผูถ้อืหุน้ทกุทา่น
ทีไ่ดใ้หเ้กยีรตมิารว่มประชมุในวนันี้

ขอใหเ้ดนิทางกลบับา้นโดยสวสัดภิาพ

บรษัิท เอส เอ็น ซ ีฟอรเ์มอร ์จํากดั (มหาชน)
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